['onoBHe ynpaBiiHHSA

w Jlep>xaBHa MoAaTKoOBa Ciiyx0a YKpaiHu
JIIC y Yepkachbkiii 001acTi

IIpaueBjamityBaHHd iHO3eMUIiB

3akoHoM VYkpainu «IIpo 3aliHATICTE HaceleHHs» MependadyeHo, M0 PoOOTOAABIl MOXKYTh
MpaIneBIalTOByBaTH 1HO3EMIIIB Ha pOOOTY Ha IMiICTaB1 JI03BOJIy Ha MpalleBIalITyBaHHS.

[HO3emIl, sIKI MOCTIHHO MPOXKMBAIOTh B YKpaiHi, MOXYTh MpAaIlOBaTH Ha MIANPUEMCTBAX, B
YCTaHOBAX 1 Opraxizaiisix adbo 3aiiMaTHCh 1HIIOK TPYJIOBOIO JISUIBHICTIO HA MIJACTaBaX 1 B MOPSAKY
BCTAHOBJICHUX ISl TPOMAJIsIH Y KpaiHU.

Jlst obopMITeHHS T03BOJTY Ha MpalleBIAITYBaHHSA HEOOX1HO 310paTh makeT JOKYMEHTIB 1 TOAATH
iX 70 TEPUTOPIATLHOTO OPTraHy IIEHTPAIBHOTO OPraHy BUKOHABYOI BIIAIW, IO pealli3ye Jep KaBHY
MOITUKY y cepl 3aifHATOCTI HACEJICHHSI Ta TPYI0BOI Mirpariii.

Pobota iHo3eMus 6e3 odopMIeHHS J03BOJY Ha MpaleBiaIlITyBaHHS Oyne MOPYLICHHSIM 3aKOHY 1
CIPUYMHHUTH aIMIHICTPaTUBHY Ta/ab0 (h)iHAHCOBY BIMOBITATBHICTb.
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